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Het kabinet heeft aangekondigd 
dat de kosten voor de kinderop-
vang veel hoger uitvallen dan voor-
zien. Er is volop discussie ontstaan 
over de wijze waarop deze kosten-
stijging opgevangen kan worden. 
Het plan van het kabinet wordt in 
de begroting voor 2009 op Prins-
jesdag verwacht. Een goed mo-
ment voor onze leden om in ge-
sprek te gaan met woordvoerders 
voor de kinderopvang in de Twee-
de Kamer meende de bdKO en or-
ganiseerde vier etentjes met poli-
tici gedurende het zomerreces. 
Alien Alberts, directeur van Be-
rend Botje in Hoorn en Walter 
Bakx, directeur van Kober groep in 
Breda kijken terug op de eerste 
bijeenkomst, een etentje met Jan 
Jacob van Dijk van het CDA.

Eén ding werd al snel meer dan dui-
delijk. Volgens Jan Jacob van Dijk 
moet de bezuiniging van vierhon-
derd miljoen euro doorgaan. ‘Het 
geld is er niet,’ stelt hij, ‘het kan niet 
anders.’ Walter Bakx vindt dit rond-
uit teleurstellend. ‘Het gaat alleen 
maar over geld. Kwaliteit of het be-
strijden van subsidieverdeelbureaus 
zijn op dit moment geen onderwerp 
van gesprek voor het kabinet.’ Ook 
Alien Alberts is daarover teleurge-
steld. ‘Het gaat alleen maar over 
kinderopvang als arbeidsmarktin-
strument. Daar schrik je wel van.’
Toch vonden beiden het een heel 
prettig gesprek. De sfeer was goed 
en Van Dijk was open en geïnteres-

Aan tafel met de politiek

seerd. Hij luisterde goed naar wat 
de twaalf deelnemers inbrachten, 
stelde zich betrokken op, gaf genu-
anceerde antwoorden en dacht 
mee. Alleen die bezuiniging, daar 
viel niet aan te tornen. De deelne-
mers wezen hem op de verantwoor-
delijkheid van het kabinet in dezen. 
Alberts: ‘De regering wil de Wet kin-
deropvang weer helemaal op zijn 
kop zetten. De inkt van het conve-
nant van 1 april is nog maar amper 
droog, de sector is nog maar net be-
gonnen met de implementatie en 
nu verandert alles alweer. Door deze 
wet aan te nemen is de politiek er 
verantwoordelijk voor, dat de deur 
wagenwijd open kwam te staan voor 
oneigenlijk gebruik van subsidie-
gelden.’ Walter Bakx is het daarmee 
eens. ‘We hebben daar overigens 
voor gewaarschuwd’, stelt Bakx, 
‘maar nu de budgetten zo fors over-
schreden zijn, schuiven ze de gevol-
gen af op de ouders en daarmee 
uiteindelijk op de kinderen. Wij als 
directeuren menen dat het beter 
zou zijn het geld (eenmalig) ergens 
anders vandaan te halen en vervol-
gens de tijd te nemen het gat op een 
verantwoorde manier te dichten.’ 
Voor Van Dijk is een dergelijke aan-
pak onbespreekbaar. De kinderop-
vang heeft tot oktober de tijd alter-
natieven in te dienen, maar die 
moeten wel vierhonderd miljoen 
opbrengen, meent hij. Zolang dat 
het geval is staat het CDA zeker 
open voor alternatieven en zoekt 
daar zelf ook naar. Overigens gaf hij 

de deelnemers de suggestie 
daarvoor aansluiting te zoeken 
bij het recente advies van de 
commissie Bakker. Hij erkent 
wel dat kwaliteit belang rijk is en 
wil daar voor de langere termijn 
zeker wel over nadenken. 
Overigens dachten niet alle 
deel nemers op dat punt hetzelf-
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de. Sommigen bijvoorbeeld vinden 
ontwikkelingsstimulering en vve 
belangrijk, anderen menen dat die 
‘poespas’ er wel vanaf kan, waar-
door de kinderopvang meteen een 
stuk goedkoper wordt.

Hot items
 
De gastouderopvang, met name 
het oneigenlijk gebruik van fami-
lierelaties, is op het moment een 
hot item en vormde uiteraard  
een belangrijk gespreksonderwerp. 
‘Het grootste deel van het subsidie-
geld voor de oppas door opa en 
oma blijft in de zakken van de ou-
ders’, weet Alien Alberts. ‘De mees-
te grootouders willen helemaal 
geen geld en maken er een spaar-
potje voor de kinderen van. De 
grote internetbureaus adverteren 
daar zelfs mee’. Van Dijk bleek daar 

zeker gevoelig voor. Volgens Albers 
is het wel degelijk mogelijk in de 
Wet kinderopvang familierelaties 
uit te sluiten. ‘Ikzelf ben ervan over-
tuigd dat je daarmee een heel eind 
komt met die bezuiniging van vier-
honderd miljoen en dat die maat-
regel nauwelijks invloed zal hebben 
op de arbeidsparticipatie. Hopelijk 
komt daar politiek draagvlak voor. 
Van Dijk heeft in ieder geval be-
loofd dat hij, als dit verhaal blijkt te 
kloppen, daar zeker naar wil kijken. 
Op dit moment doet onze organi-
satie daar onderzoek naar.’
Een ander punt dat ter tafel kwam 
leverde een toezegging op van Van 
Dijk. Alien Alberts: `Voor alleen-
staanden wordt de kinderopvang 
in de nieuwe voorstellen van het 
kabinet echt onbetaalbaar. Ik heb 
hem daar uitgebreide rekenvoor-
beelden van gegeven die hij zeer 

‘Het oneigenlijk 
gebruik van  

familierelaties
is een hot item.’

De bdKO organiseerde in de zomermaanden viermaal de gelegen-

heid om ‘aan tafel te gaan met de politiek’. Etentjes met als doel een 

uitwisseling tussen directeuren/bestuurders in de kinderopvang en 

woordvoerders kinderopvang in de Tweede Kamer tot stand te 

brengen.

8 juli: aan tafel met Jan Jacob van Dijk, CDA

17 juli: aan tafel met Fatma Koser Kaya, D’66

21 augustus: aan tafel met Margot Kraneveldt, PvdA

26 augustus: aan tafel met Ineke van Gent, GroenLinks

Van alle bijeenkomsten vindt u een verslag op www.bdko.nl. 



serieus bekeken heeft. Hij  heeft 
toegezegd bij de algemene be-
schouwingen aandacht te besteden 
aan compensatie voor deze groep. 
Ik vind dat heel positief.’

Positief

Beide deelnemers kijken met een 
positief gevoel terug op dit gesprek. 
‘Het is toch anders dan wanneer je 
een politicus meemaakt in formele 
situaties. De informele sfeer zonder 
vaste agenda maakt een opener en 
genuanceerder gesprek mogelijk 
en  je creëert een ingang waar je in 
het vervolg ook weer wat mee kunt’, 
vindt Alien Alberts. Zij heeft er alle 
vertrouwen in dat Van Dijk iets doet 
met de zaken die ter tafel kwamen 
tijdens dit etentje. Walter Bakx  kijkt 
ook naar de eigen sector. ‘Er zijn 
veel suggesties over en weer uitge-
wisseld, daar moeten we als veld 
ook goed naar kijken. En ons bij-
voorbeeld afvragen of we de maat-
schappelijke meerwaarde van de 
kinderopvang wel voldoende voor 
het voetlicht gebracht hebben. Als 
je dat hard kunt maken kun je ook 
duidelijk maken dat kinderopvang 
wel wat mag kosten.’ 
 

Door Lida Schepers
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De bdKO organiseert de komende maanden 

voor haar leden enkele interessante bijeen-

komsten. Hierbij volgt een korte impressie. 

Meer uitgebreide informatie treft u op de 

website www.bdko.nl

18 september 2008

Workshop ‘Ken uw (arbeids-)positie’

Als directeur of bestuurder van een kinder-
opvangorganisatie kunt u te maken hebben 
met arbeidsconflicten met uw medewerkers. 
Hoe voorkomt u dat het arbeidsconflict esca-
leert, wat zijn uw mogelijkheden en grenzen?
U heeft als directeur of bestuurder ook te ma-
ken met uw eigen arbeidspositie ten opzichte 
van uw bestuur of Raad van Toezicht. Wat zijn 
hierbij uw mogelijkheden en grenzen als in 
deze arbeidsrelatie een arbeidsconflict 
dreigt?
Locatie: Amersfoort
Tijd: 10.00 - 16.00 uur

24 september 2008

Bedrijfsbezoek aan AAG  

administratieve dienstverlening

Zoals u wellicht weet is AAG sinds 2008 
hoofdsponsor van de bdKO. De directie van 
AAG wil u als lid van de bdKO graag uitnodi-
gen voor een bedrijfsbezoek aan AAG. Hierbij 
staan een verdere kennismaking tussen beide 
organisaties, enkele inhoudelijke thema’s als 
wel een informele activiteit in het centrum 
van ’s-Hertogenbosch op de rol.
Locatie: ’s-Hertogenbosch
Tijd: 14.00 - 20.30 uur

16 oktober 2008

Workshop ‘Minder vergaderen  

met meer resultaat’

U besteedt een groot deel van uw werktijd 
aan overleggen en speelt een vooraan-
staande rol in de vergadercultuur van uw  
organisatie. 
Wilt u de deelnemers aan vergaderingen  
inspireren, de besluitvorming slagvaardiger 
maken en sneller tot meer en betere resul-
taten komen?
Locatie: Amersfoort
Tijd: 10.00 - 16.00 uur

30 oktober 2008

Landelijke Ledenbijeenkomst bdKO, 
met uitreiking Managementprijs 

Kinderopvang 2008

Deze dag kunt u beslist niet missen! De bij-
eenkomst staat in het teken van de kracht 
van netwerken. Netwerken is ruilen. Een indi-
viduele wens van u wordt vervuld en u gaat 
aan de slag met de wens van een ander. U 
zult ervaren dat u relaties nodig heeft om 
deze wensen te kunnen vervullen.
Spreker is  Annemarie van Gaal,  succesvol 
ondernemer en bekend van televisie in pro-
gamma’s als Dragon’s Den en Ten einde Raad.
Locatie: Amsterdam
Tijd: 10.00 - 17.00 uur

13 november 2008

Workshop ‘Vuistregels,  
vaardig heden en valkuilen in  

onderhandelingen’

U komt als directeur of bestuurder voort-
durend terecht in onderhandelingssituaties. 
U treft hierbij belangentegenstellingen aan. 
Onderhandelen is een manier om hier uit te 
komen.
Wilt u meer kennis over de opeenvolgende 
fases in het onderhandelingsproces?  
En wilt u verstandige vuistregels?
Locatie: Utrecht
Tijd: 10.00 - 16.00 uur

U kunt zich voor deze bijeenkomsten op-
geven via de website.  U kunt ook een e-mail 
sturen naar de medewerkers van het bureau: 
E: bureau@bdko.nl

Bent u directeur of bestuurder van een  
kinderopvangorganisatie, maar nog geen lid 
van de bdKO?
Wanneer u overweegt om lid te worden,  
is het de moeite waard om met het bureau 
contact op te nemen: T: (079) 363 81 02. Als  
er nog plaatsen beschikbaar zijn, is deelname 
mogelijk.

Activiteiten voor de leden van de bdKO


