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Sneller

Logo

Aanjager van de verandering. Voor hoop en dialoog

https://duurzaamheid.nl/


Hoger

Logo

Aanjager van de verandering. Voor hoop en dialoog

https://duurzaamheid.nl/


Sterker

Logo

Aanjager van de verandering. Voor hoop en dialoog

https://duurzaamheid.nl/


Wil je vooruitgang, 

dan moet je in 

beweging komen

Realiseren van nieuw perspectief en verandering

• Aan de slag gaan

• Met een doel voor ogen

• Ruimte voor experiment en leren

#Watdoejij?



Met dit spel dagen we elkaar uit, inspireren elkaar, en 

hebben vooral ook lol met duurzaamheid. 

Laten we beginnen met wat stellingen.



Spreek je vrij

Eens of oneens? 

Geen goed of 

fout en geen 

oordeel. 

Spreek je vrij.

Groene kinderopvang is de standaard in 2030: 

elke locatie heeft een moestuin, een 

regenwaterton en geen plastic speelgoed meer.



Spreek je vrij

Eens of oneens? 

Geen goed of 

fout en geen 

oordeel. 

Spreek je vrij.

Als je als bestuurder niet duurzaam reist, ben je 

geen geloofwaardig voorbeeld.



Spreek je vrij

Eens of oneens? 

Geen goed of 

fout en geen 

oordeel. 

Spreek je vrij.

Duurzaamheid zonder diversiteit is lege 

marketing



Laten we nu wat dieper op de zaken ingaan.

Wie wil er wat kwijt: hoop, dromen en radicale actie



Hoop

Welke duurzame 

dingen doe jij al?

Deel ze en 

inspireer elkaar.

Je mag er trots 

op zijn!

Welke duurzame keuze die je hebt gemaakt, 

zou je graag willen delen met anderen om hen 

te inspireren?



Hoop

Welke duurzame 

dingen doe jij al?

Deel ze en 

inspireer elkaar.

Je mag er trots 

op zijn!

Is er iemand in je omgeving die je ziet als een 

rolmodel op het gebied van duurzaamheid? 

Wat doe jij anders door hun voorbeeld?



Dromen

Een duurzame 

wereld. Hoe ziet 

dat eruit?

Neem ons mee in 

jouw mooiste 

dromen.

Het is 2040 en de kinderopvang is totaal 

verduurzaamd. Hoe ziet dat eruit? Wat zijn de 

grootste veranderingen?



Verkiezingen

Wat zou er 

gebeuren als 

Extinction 

Rebellion aan de 

macht kwam? 

Denk radicaal, 

denk groots!

Alle bedrijven moeten binnen 6 maanden hun 

CO2-uitstoot met 50% verminderen. Wat zou 

je doen?



Verkiezingen

Wat zou er 

gebeuren als 

Extinction 

Rebellion aan de 

macht kwam? 

Denk radicaal, 

denk groots!

Alle niet-herbruikbare producten worden 

verboden. Wat zou dat betekenen voor jouw 

organisatie?



Verkiezingen

Wat zou er 

gebeuren als 

Extinction 

Rebellion aan de 

macht kwam? 

Denk radicaal, 

denk groots!
Alle organisaties worden één dag per week 

volledig stilgelegd om de medewerkers te 

laten werken aan duurzame innovatie. Wat zou 

jij met die dag doen?



Dankjewel!

Anne-Marie Rakhorst
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